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教師因疫情被居隔，衍生的排代、代課費等權益問題 

一、前言 
    COVID-19 肆虐全球，台灣也未能幸免於難，因為嚴重特殊傳染性肺炎（COVID-19）歸類為

第五類法定傳染病，依據「傳染病防治法」第三條第一項第五款規定：「第五類傳染病：指前四

款以外，經中央主管機關認定其傳染流行可能對國民健康造成影響，有依本法建立防治對策或

準備計畫必要之新興傳染病或症候群。」 
    去（110）年 5 月疫情肆虐時，衛生福利部公告「嚴重特殊傳染性肺炎(COVID-19)第三級疫

情警戒標準及防疫措施裁罰規定」，教育部因應疫情已燒向校園，發布命令停實體課改線上教

學，當時全國統一，各級學校老師只要有線上教學的事實，即使在家裡亦可視為居家辦公，不

必請假。 
    但是來到今（111）年四月，因「中央無能、地方擺爛」，疫情再度肆虐全台，中央執政與

地方執政者，為了年底選舉，無能處理失控的疫情，假借國外「與病毒共存（亡）」，在沒有完

善的配套前提下，任由疫情擴大，致民怨四起。 
    在校園的教師們也被朝令夕改、邊被罵邊改的校園防疫政策，搞得老師比平時的正常實體

教學還累；什麼「混成教學」，卻沒給該有的配備，要老師自己想辦法。教育部也變成了「教育

兼衛生福利部」，造冊、發快篩試劑等，樣樣來，凡事做不來的都往下推攤。 
    但是教育現場老師因不幸確診，或同住親友確診，或班級有學生確診，必須居家隔離，而

老師居家隔離期間的課務排代、排代後的代課費問題、在什麼情況下的居家隔離，教師不必線

上教學，而是由代課教師負責教學，老師和學校行政人員莫衷一是。老師被居隔已屬不幸，身

為教師的尊嚴卻被一再踐踏。 
    花蓮縣教師（工）會就教育部 111 年 5 月 31 日最新更新的『校園因應「嚴重特殊傳染性肺

炎」（COVID-19）疫情調整防疫措施(高級中等以下學校)QA』做更詳盡的說明，若您服務的學校

人事人員或教務（導）仍要曲解而致您的權益受損，請您聯繫本會，本會將協助您提起申訴或

提請勞資爭議進行仲裁。 
    以下茲就教育部 111 年 5 月 31 日最新更新的『校園因應「嚴重特殊傳染性肺炎」（COVID-19）
疫情調整防疫措施(高級中等以下學校)QA』教師的部分做如下整理與說明。 
 
二、教育部 QA 及本會說明 
 
 
 
 
 
 

教育部 111.5.31QA 部分摘錄 

花蓮縣教師（工）會說明 二、防疫假別 

序號 問          題 回          答 

11 

實施暫停實體課程 3 天，或

「防疫假」3 天， 何時可恢

復實體課程? 

3 天期滿後，第 4天即可恢復
到校上課。 

 



12 
「防疫假」之意涵是否等同
暫停實體課程？ 

實施「防疫假」者，不等於
暫停實體課程。「防疫假」就
像既有的學生事、病假一
樣，但如果老師可以做到遠
距教學加上班級實體教學的
「混成教學」尊重教師教學
專業。 

 

13 

3 天防疫假是否有強制性？
如果家長或學生堅持到校該
如何處理？ 

具有強制性，校園防疫措施
需請大家多予配合。 

 

15 

國小全班暫停實體課程 3
天：學生不到校，導師是否
「到校實施線上課程」? 

考量國小導師與學生的相處
密度較高，建議暫停實體課
程期間不到校。但如教師實
施線上教學有需求，仍可請
學校協助安排到校實施線上
教學。 

 

五、教職員工請假 花蓮縣教師（工）會說明 

32 
當學校教職員工「確診」，其

請假的假別為何？ 

當教職員工確診請「公假」，

教師課務由學校協助排代。 

學校必須協助教師覓妥代課

教師，由代課教師負責教

學，代課費由學校支付，學

校不夠支付代課費，向縣市

政府申請不足的經費。 

33 
教師如被匡列為居家隔離
者，其請假的假別為何？ 

1.如教師仍可居家線上教學

（有授課事實），則不用請

假。 

2.如教師身體不適，無法進

行線上教學： 

(1)3 天居家隔離期間：可請

「防疫隔離假」，課務由學

校協助排代。同時也請該

名教師密切留意自身身體

狀況，視需要進行快篩。

(2)4 天自主防疫期間：可請

「自主防疫假」，課務由學

校協助排代。同時也請該

名教師密切留意自身身體

狀況，視需要進行快篩。

1.教師採「3＋4」居家隔離，

這 7天都不可以到校；前 3

天屬居家隔離公假，學校

必須協助居家隔離教師覓

妥代課教師，由代課教師

負責教學，代課費由學校

支付。 

2.教師採「3＋4」居家隔離，

後 4天為「自主防疫」，學

校必須協助居家隔離教師

覓妥代課教師，代課費由

學校支付；居家隔離老師

若有線上教學事實，則不

必請假。 

34 

當學校職員工被匡列為居家
隔離者，其請假的假別為
何？ 

1.如學校職員工仍可居家辦
公，則不用請假。 

2.如 3 天居家隔離期間（包
括 4 天自主防疫期間）身
體不適，無法居家辦公，
可請「防疫隔離假」（自主
防疫期間則請「自主防疫
假」）。同時也請該名職員
工密切留意自身身體狀
況，視需要進行快篩。 

 



35 

確診教師如果可以在家實施

線上教學，是不是免請「公

假」？有身體不適，無法實

施線上教學，才請公假？抑

或是只要教師確診，無論能

否實施線上教學一律請公

假？ 

確診教師一律請「公假」，課

務由學校協助排代。 

教育部已明確解釋只要教師

確診，學校必須協助確診教

師覓妥代課教師，由代課教

師負責教學，代課費由學校

支付，確診教師不論病情輕

重，都不必線上教學。 

36 

國小確診學生的導師，若於

暫停實體課程期間，感到身

體不適，無法進行線上教

學，請問可否請公假並由學

校協助課務排代？ 

若國小導師於暫停實體課程

期間，有身體不適情形，則

請「防疫假」，課務由學校協

助排代。同時也請該名教師

密切留意自身身體狀況，視

需要進行快篩。 

教師請「防疫假」是否列入

事病假紀錄？學校必須協助

導師覓妥代課教師，由代課

教師負責教學，代課費由誰

支付，本會將函請主管機關

解釋，再告知會員。 

37 

學校有人確診，教師如因此

被學校通知實施 3 天防疫假

時，課務如何處理？教師是

否需要實施線上教學？ 

1.仍請教師實施線上教學，

不用另行請假。 

2.如實施 3 天防疫假期間，

有身體不適情形，無法進

行線上教學，可請「防疫

假」，課務由學校協助排

代。同時也請該名教師密

切留意自身身體狀況，視

需要進行快篩。 

關於第 2點教師請「防疫假」

是否列入事病假紀錄？學校

必須協助導師覓妥代課教

師，由代課教師負責教學，

代課費由誰支付，本會將函

請主管機關解釋，再告知會

員。 

38 

如國、高中學校班級內有學

生確診，該班導師及科任教

師可以請 3天防疫假嗎？ 

如序號 2 規範，如非屬自主

應變者，暫不予以申請防疫

假。 

 

39 
教師如果需實施線上授課，

那還要請防疫假嗎？ 

如教師實施居家線上教學

（有授課事實），則不用另行
請假。 

 

40 

如教職員工為照顧確診之

0-12 歲子女或照顧生活不能

自理之受隔離、檢疫、自主

防疫、暫停實體課程無法到

校、實施防疫假者，教師本

身可以請什麼假別？ 

1.如教師居家照顧期間仍可

進行線上教學（有授課事

實），則不用另行請假。 

2.教職員工為照顧確診之

0-12 歲子女或照顧生活不
能自理之受隔離、檢疫、

自主防疫、暫停實體課程

無法到校、實施防疫假

者，如教職員工無法居家

辦公或線上教學，可申請

「防疫隔離假」（照顧居家

隔離、居家檢疫者）、「自

主防疫假」（照顧自主防疫

者）、「防疫照顧假」（照顧

暫停實體課程、實施防疫

假者），教師遺留課務由學

校協助排代。 

關於第 2點教師請「防疫假」

是否列入事病假紀錄？學校

必須協助導師覓妥代課教

師，由代課教師負責教學，

代課費由誰支付，本會將函

請主管機關解釋，再告知會

員。 



41 

如教師有12歲以下子女須實

施防疫假 3 天，致教師有居

家照顧子女的需求，教師本

身可以向學校請什麼假別？ 

1.如教師仍可居家線上教學

（有授課事實），則不用另

行請假。 

2.若教師居家照顧期間無法

進行線上教學，依教師請

假規則授權各主管機關所

訂之調補代課規定【註】，

教師可請「家庭照顧假」、

「事假」、「休假」、「補

休」、「防疫照顧假」等假

別。其中，防疫照顧假不
支薪，課務由學校協助排

代。 

關於防疫照顧假不支薪，學

校必須協助教師覓妥代課教

師，由代課教師負責教學，

代課費由誰支付，本會將函

請主管機關解釋，再告知會

員。 
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教育部 函
地址：41341臺中市霧峰區中正路738之4

號

傳　真：04-23326915

聯絡人：潘俐樺

電　話：04-37061505

受文者：花蓮縣政府

發文日期：中華民國111年5月5日

發文字號：臺教授國字第1110054783號

速別：普通件

密等及解密條件或保密期限：

附件：無附件

主旨：有關貴府函詢校園因應嚴重特殊傳染性肺炎(COVID-19)疫

情暫停實體課程期間，教師得否採居家線上教學釋疑案，

復如說明，請查照。

說明：

一、復貴府111年4月25日府教學字第1110081637號函。

二、查本部111年4月14日臺教授國字第1110048393A號函發布

「校園因應『嚴重特殊傳染性肺炎』 (COVID-19)疫情暫停

實體課程實施標準」規定略以，各級學校因應疫情實施暫

時停止實體課程期間時，應於確保學生學習品質之前提

下，學校教職員生以彈性措施進行線上同步或非同步之遠

距教學、使用遠距教學教材或學習平臺系統進行教學及討

論，且學校亦應提供教師所需軟硬體設備並協助教師進行

遠距教學，以使學生學習不中斷。

三、次查本部國教署110年5月18日臺教國署國字第1100062040

號函及110年5月20日臺教國署人字第1100063309號函規

定，因應疫情，各校可依其網路頻寬及設備等資源情形訂

檔　　號:
保存年限:

3

1110093203
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定到校或居家線上教學教師之人數。有關教職員工出勤管

理及教師授課形式，採彈性、從寬處理原則。教職員工居

家線上教學屬防疫期間應變之出勤方式，視同正式上班。

四、綜上，各級學校因應疫情實施暫時停止實體課程期間，有

關學校課程實施及教師差勤處理，各主管機關得參酌上開

規定本權責核處。

正本：花蓮縣政府

副本：本部國教署人事室

88









 
 
 

序
號 

日  期 參 與 人 員 摘                               要 

1 111.04.01 
杜烱熏、 

蔡嘉芳 

出席花蓮縣 111 學年國中小教師聯合甄選委員會第二次會

議 

2 111.04.09 
第十屆理事、

會務人員 
召開第十屆第十次定期理事會議 

3 111.04.09 
第十屆監事、

會務人員 
召開第十屆第十次定期監事會議 

4 111.04.11 陳碧華 
110 學年度精進國民中小學教師專業與課程品質計畫自我

檢核會議 

5 111.04.19 陳源豐 
處理花蓮縣因疫情嚴峻預防性停實體課教師居家上班請假

疑義案 

6 111.04.20 陳源豐 處理高中會員教師教學年資採計投訴案 

7 111.04.25 
杜烱熏、 

蔡嘉芳 

出席花蓮縣 111 學年度國民中小學教師聯合甄選委員會第

3次會議 

8 111.04.26 陳源豐 處理國小會員教師投訴案 

9 111.05.04 
第十屆常務理

事、會務人員 
召開第十屆第十一次定期常務理事會議 

10 111.05.05 蔡嘉芳 
出席花蓮縣 111 學年度國民中小學教師聯合甄選委員會第

4次會議 

11 111.05.10 陳源豐 陪同國中退休會員教師拜會楊華美議員討論投訴案 

12 111.05.11 
第十屆常務理

事、會務人員 
召開第十屆第十三次定期常務理事會議 

13 111.05.29 陳源豐 處理國小會員教師投訴案 

14 111.05.30 
杜烱熏、蔡嘉

芳 

出席花蓮縣 111 學年度國民中小學教師聯合甄選委員會第

5次會議 

15 111.05.31 楊金龍 出席花蓮縣第 1屆原住民族實驗教育審議會第 5次會議 

16 111.05.31 陳源豐 處理花蓮縣居家線上教學繼續延長案 

17 111.06.01 
第十屆常務理

事、會務人員 
召開第十屆第十四次定期常務理事會議 

18 111.06.10 
杜烱熏、蔡嘉

芳 

出席花蓮縣 111 學年度國民中小學教師聯合甄選委員會第

6次會議 

19 111.06.14 陳源豐 處理國小會員教師投訴案 

20 111.06.14 陳源豐 處理鑄強國小教師會投訴該校 111 學年度編班案 

21 111.06.15 洪龍秋 
召開花蓮縣 111 學年度高級中等以下教育階段非學校型態

實驗教育審議會第 1次會議 

22 111.06.15 陳源豐 處理高中會員教師教學年資採計投訴案 



23 111.06.18 陳源豐 
聯繫花蓮縣政府教育處告知未兼行政教師暑假期間無返校

協助兒童接種疫苗義務 

24 111.06.18 陳源豐 聯繫請黃馨議員協處暑假兒童接種疫苗事宜案 

25 111.06.19 陳源豐 聯繫請莊枝財議員協處暑假兒童接種疫苗事宜案 

26 111.06.19 陳源豐 拜會莊枝財議員請其暑假兒童接種疫苗事宜案 

27 111.06.19 陳源豐 拜會莊枝財議員請其暑假兒童接種疫苗事宜案 

28 111.06.19 陳源豐 拜會莊枝財議員請其處理信函檢舉案 

29 111.06.19 陳源豐 聯繫黃馨議員協處暑假兒童接種疫苗事宜案 

30 111.06.19 陳源豐 
聯繫本縣教育處特幼科長告知例假日不宜要求幼兒園教師

回報要求事項 

31 111.06.20 陳源豐 處理高中會員教師教學年資採計投訴案 

32 111.06.20 陳源豐 處理花崗國中會員投訴下班後召開校務會議請假疑義案 

33 111.06.20 陳源豐 
處理花崗國中會員投訴校務會議未訂定教師出勤起迄時間

案 

34 111.06.21 陳源豐 處理高中會員教師教學年資採計投訴案 

35 111.06.23 陳源豐 至花蓮體中調查校園事件案 

 
 

 
序
號 

日  期 參 與 人 員 摘                               要 

1 111.04.09 
第三屆理、監

事、會務人員 
召開第三屆第十次定期理事會議 

2 111.04.09 
第三屆監事、

會務人員 
召開第三屆第十次定期監事會議 

 
 

 
序
號 

日  期 參 與 人 員 摘                               要 

1 111.04.09 
第三屆理、監

事、會務人員 
召開第三屆第十次定期理事會議 

2 111.04.09 
第三屆監事、

會務人員 
召開第三屆第十次定期監事會議 

3 111.04.29 劉立軍 
出席花蓮縣 111 學年度第 1 學期契約進用人員聯合甄選第

1次委員會 

 




