花蓮縣立國風國中106學年度第19屆教師會
第七次理監事會 會議紀錄
開會日期：107年6月28日（星期四）上午09：30－10：00
開會地點：教師會辦公室暨親師聯誼中心（一樓）
主 持 人：張文權老師                                                 紀錄：蕭明安老師
出 席 者：106學年度教師會全體理監事（如簽到表）
1、 確認上次會議決議：
1、 討論代理教師延遲領薪一案，向學校建議可否盡可能讓代理教師與其他學校時程拉近，如期領薪。
2、 討論本學期第2次教師研習活動型式與日期，謝謝林宥廷老師捐贈甜粽給每位會員一顆，謝謝理事施宜廷主任（兼任午餐祕書）替同仁爭取香香廠商捐助學校同仁一人一顆。
三、討論五月底改選事宜？衛生紙？決議：1.先辦理107學年度會員招募（5/23-6/1）、再結合校內活動送衛生紙與肉粽（6/8）第3、4節（第十九屆國風教師會期末會員聯歡活動），同時再選107學年度教師會理監事。2.衛生紙經詢問價格後，以贈送每人八包為主。3.謝謝蕭明安老師協助製作入會報名表及投票單。	4.謝謝陳淑芬老師協助於6/8當天準備甜湯。
4、 討論建議新大樓前面的樹木，改種花以利美觀？建議學校總務處辦理。施主任同時回覆，謝謝建議，已納入考量目前即在處理中。
5、 公告107年5月22日前之教師會會計帳目，無異議通過。
六、請討論學校是否考量寒暑假取消全校返校日，建議學校可否不違反規定之下，先予以取消寒假全校返校日，再考量是否取消暑假全校返校日。
貳、主席報告：
1、 非常謝謝6/8粽香日暨期末會員大會活動辦理，活動圓滿結束。
2、 十分謝謝大家106學年度的付出，有大家的參與，會務順利推展，再次謝謝大家。
3、 107學年度目前已邀請94位老師入會，再加107學年度應達100人以上，謝謝大家的努力，持續獲得大家的肯定。
四、本學年教師會共同成立的教師社群，獲得教育部評選優等，謝謝成員的付出，同時也運用社群資源購買教育研究月刊1年份，將放置教師會辦公室，供會員閱覽，專業成長參考。

參、討論提案：
1、 討論106學年度剩餘款1986元運用方式？
提案單位：常務理事會
內容：原訂預算考量給本學期度退休老師，經詢問人事室，本學期度並無退休老師，因此擬購買康健雜誌近2年份（【歡慶20週年｜特別限定】《康健》20期，只要=1,980元），放置教師會辦公室，供會員閱覽。
決議：通過。

2、 討論本學期期末會議報告內容？
提案單位：常務理事會
內容：如附件。
決議：通過，合併期末校務會議發放會員紙本一張。

3、  針對7月1日開始實行的退休新制度，擬請於下學年度開學的研習，合併辦理說明會，請討論？
提案單位：常務理事會
內容：擬在新學期原訂的開學研習時數中加以辦理。
決議：通過。

4、  公告107年6月26日前之教師會會計帳目。
提案單位：常務理事會
內容：如附件（開會當天發）。
決議：通過（剩餘款6元）。

5、  討論社團課程是否能納入教師的基本鐘點？
提案單位：湯香櫻老師
內容：本校因有老師課程結構限制，最後會僅剩少數鐘點，如納入社團，即可不必再超鐘點。是否建議學校將社團課程也納入教師基本鐘點。同時，也可否請教務處事先發超額調查表。
決議：通過，轉達學校參考。

4、   臨時動議    .
1、 討論會員黃景瑋老師意外受傷，本會如何協助？
提案單位：常務理事會
決議：1.依往例致贈慰問金1,000元整，此項目通過運用歷年結餘款使用。
      2.詢問花蓮縣教師會是否有會員的急難慰問金。
      3.於校務會議暨會員大會中，提供由行政院簽約的相關保險資訊給會員參考。

散會  

優質國風、卓越教師，國風教師會與您共勉！
本張為雙面

